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Bevezetés:

A TOM-FERR Zrt. (a tovabbiakban: Adatkezel§ vagy Tarsasag) Uzleti, gazdasagi tevékenysége
soran fokozottan Ulgyel a személyes adatok védelmére, a kotelezé jogi rendelkezések
betartdsara, a biztonsdgos és tisztességes adatkezelésre. A TOM-FERR Zrt. a jelen
szabalyzatban foglaltak szerint a személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden
olyan biztonsagi, technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat és az

adatvédelmi, adatbiztonsagi el6irdsok érvényesilését garantalja.

Az AdatkezelS fontosnak tartja Partnerei és Ugyfelei, tovabbd minden egyéb érintett
természetes személy (a tovabbiakban Erintett) adatkezeléshez kapcsolddd joganak tiszteletben
tartdsat és érvényre juttatdsat. Az Adatkezel6 ezért kotelezettséget vallal arra, hogy
szolgdltatasaval kapcsolatos adatkezelése megfelel a jelen szabalyzatban és a hatdlyos

jogszabalyokban meghatarozott elvarasoknak.

A TOM-FERR Zrt. az érintett személyes adatainak kezelése, nyilvantartasa, feldolgozasa és
tovabbitdsa soran az informacios onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szold
2011. évi CXIl. torvény (tovabbiakban: Infotv.), valamint a 2016/679/EU Rendelet
(tovabbiakban: GDPR Rendelet) vonatkozé rendelkezései, illetve az egyéb és vonatkozd

torvényi el6irdsok rendelkezései szerint és azok betartasa mellett jar el.

A jelen szabdlyzat a kdvetkez8 hatalyos jogszabalyok alapjan kerilt kialakitasra:

e Magyarorszag Alaptorvénye
e 2011. évi CXIl. torvény — az informdacios oOnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol

(a tovabbiakban: Infotv.),



2016/679/EU Rendelet (GDPR - 2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasaral, valamint a 95/46/EK Rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl,

2012. évi l. torvény —a Munka Torvénykonyvérdél (4j Mt.),

2013. évi V. torvény — a Polgari Torvénykonyvrél (Ptk.),

2001. évi CVIII. tv. az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacids
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatdsok egyes kérdéseirdl,

2005.évi CXXXIIl. torvény a személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi

tevékenység szabalyairdl.

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdalyzat az Adatkezel§ aldbbi belsd szabdlyzataihoz

kapcsolddik, azokkal egylUttesen értelmezendd:

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat,

Cafeteria Szabalyzat,

GépjarmU Szabalyzat,

Szamlazasi folyamat Szabdlyozasa,

Termelés teljesitményértékelés Szabalyzat,

Alkoholos befolyasoltsag ellenérzése Szabdlyzat,

Vezetdi és szellemi munkat végzdk teljesitményértékelése Szabalyzat,
Virusvédelelem Szabdlyzat,

Viselkedési normak és szabalyok Szabalyzat,

Informacidbiztonsagi-, informatikai Szabalyzat

Az Adatkezel§ adatai:

TOM-FERR Zrt.

Cégjegyzékszama: 01-10-043491

Székhely: 1211 Budapest, Acélcsd utca 2-20.

Addszam: 12273753-2-43

Az Adatkezel6 a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat minden esetben a hatdlyos

magyar és eurdpai jogszabalyoknak és etikai elvarasoknak eleget téve kezeli, minden esetben

megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a megfelel§ biztonsagos



adatkezeléshez szlkségesek. Az Adatkezeld vallalja a Jelen Szabalyzat egyoldall betartasat és
kéri, hogy Ugyfelei is fogadjak el a szabalyzat rendelkezéseit.

Az adatvédelmi szabalyzat mindenkor hatdlyos valtozata elérhetd a TOM-FERR Zrt. kdz0s belsé
informatikai halézatdan a mindenki altal hozzaférheté mappdaban elektronikus formaban,

valamint a Tarsasag csepeli székhelyén és tatai telephelyén a falidjsagon kifliggesztve.

A TOM-FERR Zrt. kiemelten fontosnak tartja a tevékenységével 6sszefliggésben megvaldsuld
adatkezelés magyarorszagi jogszabalyi feltételeinek vald megfelelést és fenntartja magdanak a
jogot jelen szabdlyzat megvaltoztatasara, azzal, hogy a mddositott szabalyzatot nyilvanosan —
sajat honlapjan - kodzzéteszi. A jelen Szabdlyzatban foglaltak értelmében tehat az Adatkezel6
garanciat vallal arra, hogy a személyes adatokat bizalmasan kezeli és megtesz minden olyan

biztonsagi, szervezési és technikai intézkedést, amely az adatok biztonsagat megdvja.

A Szabdlyzat és annak értelmezésével kapcsolatos, illetve a TOM-FERR Zrt. szolgaltatdsainak
igénybevétele soran felmerult kérdésekrdl, esetleges problémakroél tdjékoztatast a Tarsasag
belsé adatvédelmi felel6sétél, a mindenkori szamviteli vezet6tél a gdpr@tomferr.hu e-mail

cimre megkulldve tehetdk fel.

Il. Az adatvédelem altalanos szabalyai

[1.1. Az adatvédelem célja, hatalya

Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat célja, hogy meghatarozza az Adatkezel6nél zajld
adatkezelések torvényes kereteit, biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek és az
informaciés Onrendelkezési jognak az érvényesitését, elGsegitse az adatbiztonsag

kovetelményeinek vald megfelelést, tovabba megakadalyozza a jogosulatlan adatkezelést.

A jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat kialakitja az adatvédelem szempontjabdl

fontos feladatokat, felel8sségi viszonyokat az adatbiztonsagban.

Jelen Szabalyzat hatdlya kiterjed a TOM-FERR Zrt. egyes szervezeti egységei kozotti, valamint a
TOM- FERR Zrt., mint Adatkezel6 altal igénybevett adatfeldolgozok felé irdnyuld adatdramlasra,

valamint az Adatkezel§ és mas adatkezel6kkel vald személyes adatokat érinté kommunikaciéra.



Jelen szabalyzat hatdlya kiterjed tovabba az Adatkezel§ székhelyén folyd — kizardlag
természetes személyeket érinté - valamennyi adatkezelésre, adattovabbitasra, informacié
atadasra, az ezen adatkezelés, informacidatadds targyat képezd adat jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerinti, Uzleti titokkénti kezelésével és védelmével kapcsolatos

tevékenységekre.

A jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az Adatkezel6re, az alkalmazottjaira, valamint a vele
szerz6déses vagy egyéb kapcsolatban allé személyes adatkezelést végzd személyekre,
gazdasagi tarsasagokra. A Szabalyzat hatdlya a jogi személyekre, illetve a jogi személyeknek
nem mindsilé szervezetek adataival kapcsolatos adatkezelésre, adatfeldolgozasra nem terjed

ki.

A Szabalyzat targyi hatdlya kiterjed tovabba az Adatkezel§ altal kezelt valamennyi - természetes
személyhez kothet§ - személyes adatra, a rajtuk végzett adatkezelési miveletek teljes korére,

keletkezésik, kezelésik, feldolgozasuk helyétdl, valamint megjelenési formajuktol fuggetlendl.

I1.2. Adatkezelési alapelvek és az adatkezelés jogalapja

Adatkezelés Alapelvei:

Célhoz kotottség elve — személyes adat kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és

kotelezettség teljesitése érdekében kezelheté.

Tisztességes adatkezelés elve — az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az
adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek

kell lennie.

Adatminimalizalas elve — csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak

megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.

Sziikségesség elve — a személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz sziikséges mértékben és

ideig kezelhetd.

Adatmin@ség elve — az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és

—ha az adatkezelés céljara tekintettel szilkséges — naprakészségét.



Adatvédelem elve — az adatkezel§, illetve tevékenységi korében az adatfeldolgozd egyrészrél
koteles biztositani az érintettek maganszférajanak védelmét, masrészrél pedig gondoskodni az
adatok biztonsagardl, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljardsi szabdlyokat, amelyek az Info tv., valamint az

egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Adatkezelés jogalapja:

Személyes adat tehat a felsorolt alapelvek figyelembevételével és akkor kezelhetd, ha ahhoz az
érintett hozzajarul, vagy azt torvény vagy — torvény felhatalmazdsa alapjan, az abban
meghatarozott korben — helyi 5nkormanyzat rendelete elrendeli. Személyes adatot kezelni csak
meghatdrozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében lehet. Az

adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie e célnak.

Csak olyan személyes adat kezelhet§, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél megvaldsuldasdhoz szikséges mértékben
és ideig. A személyes adatok akkor tovabbithatdk, valamint a kilonb6z6 adatkezelések akkor
kapcsolhatdk 6ssze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy torvény azt megengedi, és ha az

adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesilnek.

Személyes adat az orszagbdl — az adathordozotdl vagy az adatatvitel modjatol fliggetlentl —
harmadik orszagban Iév6 adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részére akkor tovabbithatd, ha ahhoz
az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy azt torvény lehetévé teszi, és a harmadik orszagban az
atadott adatok kezelése, illetéleg feldolgozasa soran biztositott a személyes adatok megfelel6

szint( védelme.

Kotelez$ adatkezelés esetén az adatkezelés céljat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és
megismerhet6ségét, az adatkezelés id6tartamat, valamint az adatkezel6 személyét az

adatkezelést elrendeld térvény vagy dnkormanyzati rendelet hatadrozza meg.

Torvény kozérdekbdl — az adatok korének kifejezett megjeldlésével — elrendelheti a személyes
adat nyilvanossagra hozataldt. Minden egyéb esetben a nyilvanossagra hozatalhoz az érintett
hozzajaruldsa, kilonleges adat esetében irasbeli hozzajarulasa szikséges. Kétség esetén azt kell
vélelmezni, hogy az érintett a hozzajaruldsat nem adta meg. Az érintett hozzajaruldsat

megadottnak kell tekinteni az érintett kdzszereplése soran altala kdzo6lt vagy a nyilvanossagra



hozatal céljabdl altala atadott adatok tekintetében. Az érintett kérelmére indult eljarasban a
szUkséges adatainak kezeléséhez vald hozzajaruldsat vélelmezni kell. Erre a tényre az érintett
figyelmét fel kell hivni. Az érintett a hozzajarulasat az Adatkezel8vel irasban kotott szerzédés
keretében is megadhatja a szerz6désben foglaltak teljesitése céljabdl. Ebben az esetben a
szerz8désnek tartalmaznia kell minden olyan informacidt, amelyet a személyes adatok kezelése
szempontjabdl az érintettnek ismernie kell, igy kilondsen a kezelendd adatok meghatarozasat,
az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalds céljat, az adatok tovabbitdsat, adatfeldolgozd
igénybevételét. A szerz6désnek félreérthetetlen mddon tartalmaznia kell, hogy az érintett

alairasaval hozzajarul adatainak a szerz8désben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

A személyes adatok védelméhez f(iz6d6 jogot és az érintett személyiségi jogait — ha torvény
kivételt nem tesz — az adatkezeléshez f(iz6d6 mas érdekek, ideértve a kozérdekd adatok

nyilvdnossagat is, nem sérthetik.

I11.3. Adatkezelés alapjai

Az Adatkezel§ a tevékenységei soran a személyes adatok kezelése minden esetben torvényen

vagy onkéntes hozzajaruldson alapul.

Az adatvédelmi szabalyok betartdsdért az Adatkezel§ a felel6s. Az Adatkezel6 dolgozdja,
alkalmazottja az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyok betartasaért személyes felelGsséggel

tartozik.

Személyes adat akkor is kezelhetd, ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna és a személyes adat kezelése az Adatkezel6re vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljabdl sziikséges, vagy az Adatkezel6 vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitése céljabol sziikséges és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok

védelméhez fliz6d6 jog korlatozasaval ardnyban all.

Ha az érintett cselekvéképtelensége folytan vagy mas elharithatatlan okbdl nem képes
hozzajaruldsat megadni, akkor a sajat vagy mas személy létfontossagu érdekeinek védelméhez,
valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitdsahoz
vagy megel6zéséhez sziikséges mértékben a hozzdjarulds akadalyainak fennalldsa alatt az

érintett személyes adatai kezelhetéek.



Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerilt sor, az Adatkezel§ a felvett
adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban, a ra vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése céljabdl, vagy az Adatkezel§ vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljabdl, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez f(iz6d6 jog
korldtozasaval ardnyban all tovabbi kilon hozzajarulds nélkldl, valamint az érintett

hozzajaruldsanak visszavonasat kdvetben is kezelheti.

Egyes esetekben az adatkezelés, hozzajarulas hidanydban egyéb jogalapon vagy a GDPR rendelet

6. cikkén nyugszik.

[1l.4. Az adatok tarolasa

A kezelt adatokat Ugy kell tarolni, hogy azokhoz illetéktelenek ne férhessenek hozza.

Papir alapu adathordozok esetében a fizikai tarolds, irattarazas rendjének kialakitasaval,
elektronikus formaban kezelt adatok esetén kozponti jogosultsdgkezel§ rendszer
alkalmazasaval. A papir alapu adathordozdkat iratmegsemmisitd segitségével, vagy kilsé,
iratmegsemmisitésre szakosodott vallalkozd igénybevételével kell a személyes adatoktdl

megfosztani.

Az adatok informatikai modszerrel torténd tarolasi maédjat Ugy kell megvalasztani, hogy azok
torlése — az esetleg eltérd torlési hataridére is tekintettel — az adattorlési hataridd lejartakor,
illetve, ha az egyéb okbdl szikséges, elvégezhetd legyen. A torlésnek visszaallithatatlannak kell
lennie. Elektronikus adathordozék (merevlemezek, optikai adathordozék, magneses
adathordozok, nyomtatdk, multifunkcios gépek hattértarai, flasch (NAND) adathordozok, SIM
kartyak, mobileszkdzok, telefonok, PDA-k, Tablet-ek, laptopok stb.) esetében az elektronikus
adathordozok selejtezésére vonatkozd szabalyok szerint kell gondoskodni a fizikai
megsemmisitésrdl, illetve szlkség szerint el6zetesen az adatoknak a biztonsagos és
visszadllithatatlan torlésérdl. Az adathordozék megsemmisitését ellenérizni, dokumentalni kell,

valamint a dokumentdciot visszakereshetd modon kell megérizni, illetve selejtezni.

111.5. Az Erintettek jogai:

Az érintett tdjékoztatdst kérhet személyes adatai kezelésérdl, valamint kérheti személyes
adatainak helyesbitését, illetve — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével —torlését
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az Adatkezel§ barmelyik elérhetdségén. Az érintett kérelmére az Adatkezeld tajékoztatast ad
az altala kezelt adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl id6tartamardl, az adatfeldolgozo
nevérdl, cimérdl (székhelyérdl) és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, tovabba arrdl,

hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy kaptak meg az adatokat.

Az Adatkezel§ koteles a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb
azonban 15 (tizenot) napon beldl irdsban, kdzérthet§ formdban, ingyenesen megadni a
tajékoztatast. A valésdgnak meg nem felel6 személyes adatot az Adatkezel§ helyesbiteni
koteles. A személyes adatot az Adatkezeld torli, ha kezelése jogellenes, az érintett kéri, az
hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem korrigdlhatd - feltéve, hogy a torlést
torvény nem zarja ki, ha az adatkezelés célja megsz(int, az adatok taroldsanak torvényben
meghatdrozott hatdrideje lejart, vagy azt a birdsag vagy az adatvédelmi biztos elrendelte. A
helyesbitésrél és a torlésrdl az érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek korabban az
adatot adatkezelés céljara tovabbitotta. Az értesités mell6zhets, ha ez az adatkezelés céljara

valé tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelése
(tovabbitasa) kizarolag az adatkezel§ vagy az adatatvevd joganak vagy jogos érdekének
érvényesitéséhez szikséges, kivéve, ha az adatkezelést torvény rendelte el, a személyes adat
felhasznaldsa vagy tovabbitdsa kdzvetlen Gzletszerzés, kozvélemény-kutatds vagy tudomanyos
kutatas céljara torténik, a tiltakozdas joganak gyakorlasat egyébként térvény lehetbvé teszi. Az
Adatkezel§ — az adatkezelés egyidejl felfliggesztésével — a tiltakozast koteles a kérelem
benyuljtasatol szamitott legrovidebb idén belll, de legfeljebb 15 (tizenot) nap alatt
megvizsgdlni, és annak eredményérdl a kérelmez6t irdsban tdjékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az adatkezel6 koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is — megsziintetni és az adatokat zarolni, valamint a tiltakozasrdl, illetéleg az
annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog

érvényesitése érdekében.

Az Info tv. rendelkezései alapjan a természetes személyek (akar munkavallalok, akar Ggyfelek,
partnerek, akar egyéb érintettek) az alabbiak szerint kérelmezhetik a TOM FERR Zrt-nél a
személyes adataik kezelésérdl szold tdjékoztatds nyujtasat; személyes adataik helyesbitését; a
személyes adataik torlését; személyes adatik zaroldsat, illetéleg kifejezhetik tiltakozasukat a
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személyes adataik kezelése ellen. Tovadbbi jogorvoslati lehetfséggel, panasszal a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz (cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor
22/C.; Telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve keresettel a

természetes személy lakhelye szerint illetékes Torvényszékhez is lehet fordulni.

» T4jékoztatashoz vald jog
Az érintett kérelmére a TOM-FERR ZRT. az adatkezelés ideje alatt tdjékoztatast ad az érintett
altala kezelt, illetve altala feldolgozott adatairdl, azok forrasardl, az adatkezelés céljardl,
jogalapjardl, id6tartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 8sszefliggé
tevékenységérdl, az adatvédelmiincidens kordlményeirdl, hatasairdl és az elharitdsara megtett
intézkedésekrdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl ismerhették meg a rd vonatkozé
személyes adatokat. Amennyiben az érintett adatai tovabbitasra kerUltek, Ugy az érintett az

adattovabbitasi nyilvantartasbol ra vonatkozo kivonatot kaphat.

A TOM-FERR ZRT. koteles a tajékoztatdst a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb idé
alatt, legfeljebb azonban 15 (tizenét) napon belill, kozérthet6 formaban megadni. A tajékoztatas
megadasa ingyenes, ha a tajékoztatdst a kéré a folyd évben azonos adatkorre vonatkozdan

tajékoztatasi kérelmet az adatkezel6h6z még nem nyujtott be.

A tdjékoztatast a TOM-FERR ZRT. abban az esetben tagadhatja meg, ha az érintett személy nem
a sajat adataira vonatkozdan kér tajékoztatast; ha a tajékoztatdst kéré személy nem tudja hitelt
érdem|& modon igazolni, hogy 6 az adatkezeléssel érintett személy; ha térvény a tajékoztatdst
kizarja; illet6leg ha torvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kdtelezd jogi aktusa
rendelkezése alapjan a TOM-FERR ZRT. az adatokat egy masik adatkezel6t6l akként veszi at,
hogy az adatokat atadé adatkezeld jelezte az érintett tdjékoztatdsi joganak korlatozasat. A
TOM-FERR ZRT. kizarolag az érintett és az altala teljes bizonyitd erejli maganokiratban

meghatalmazott személyek részére jogosult tajékoztatast nyujtani.

A tajékoztatas megtagadasa esetében a TOM-FERR ZRT. kozli a kérelmezbvel, hogy kérelme
megtagaddasara az Info tv. mely rendelkezése alapjan kerllt sor. A tajékoztatds megtagaddsa
esetén a TOM-FERR ZRT. tadjékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdag Hatdsaghoz fordulds lehet6ségérél. Az elutasitott
kérelmekrél a TOM-FERR ZRT. a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot

évente a targyévet kovet6 év januar 31-éig értesiti.



» Helyesbitéshez valé6 jog
Az Info tv. 14. § b) pontja alapjan az érintett kérelmezheti személyes adatainak helyesbitését.
Ha a személyes adat a valdsagnak nem felel meg, abban az esetben a személyes adatot

helyesbiteni kell.

Amennyiben a valdsagnak megfeleld személyes adat a TOM-FERR ZRT. rendelkezésére all, ugy
a személyes adatot a Tarsasag késedelem nélkil helyesbiti. A TOM-FERR ZRT. a helyesbités
iranti kérelmet a benyujtasatol szamitott legrévidebb idé alatt, legfeljebb azonban 15 (tizendt)
napon belil megvizsgadlja, és a dontésérdl, valamint a jogorvoslati lehet&ségrdl irasban

tajékoztatja a kérelmet benyujtd személyt.

» Torléshez, zarolashoz vald jog
Az érintett az Infotv. 14. § c) pontja alapjan kérheti — a kotelezd adatkezelés kivételével —

személyes adatainak torlését vagy zaroldsat.

A TOM-FERR ZRT.a személyes adatot 15 (tizendt) napon beltl és adattorlési,
adatmegsemmisitési jegyz6konyv felvétele mellett torli, illet6leg megsemmisiti, ha
megallapitja, hogy a tarolt adat

- kezelése jogellenes;

- torlését elrendelte a birdsag, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag;
- hidnyos vagy téves — és ez az dllapot jogszer(ien nem orvosolhatd, feltéve, hogy a torlést
torvény nem zarja ki;

- az adatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok tdrolasanak jogszabalyban meghatdrozott
hatarideje lejart;

- az érintett a hozzajarulasat visszavonta, kivéve, ha a torvény az adatok tovabbi kezelését

lehetdvé teszi.

Zarolni kell az adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a rendelkezésre all6 informacidk alapjan
feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekét. Az utdbbi esetben a zarolt
személyes adat kizardlag addig kezelhet§, amig fennall az adatkezelési cél, amely az adat
torlését kizarta. Az adatkezelési cél megsziinését kovetéen a zarolt adat torélhetd. A zarolast
olyan médon kell megvaldsitani, hogy a zarolt adathoz kizardlag az adatok technikai tarolasat

végz§ személy férjen hozza, a zarolas felolddsa, vagy a zarolt adat torlése céljabdl.
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A TOM- FERR ZRT. a torlés, vagy zarolas irdnti kérelmet a benyujtasatol szamitott legrévidebb
id6 alatt, legfeljebb azonban 15 (tizenét) napon belll megvizsgdlja, és a dontésérdl, valamint a

jogorvoslati lehet6ségrél irdsban tajékoztatja a kérelmet benyujtd személyt.

A helyesbitésrél, a torlésrél, a zarolasrdl az érintettet, tovabba mindazokat értesiteni kell,
akiknek korabban az adat adatkezelés céljabdl tovabbitdsra kerllt. Az értesités abban az

esetben mellézhetd, ha annak elmaradasa az érintett jogos érdekét nem sérti.

» Tiltakozashoz valé jog
Az érintett az Info tv. 21. §-dban foglalt esetekben tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen.
A TOM-FERR ZRT. a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb idén beldl, de
legfeljebb 15 (tizendt) napon belll megvizsgalja, annak megalapozottsdga kérdésében dontést

hoz, és dontésérdl a kérelmez6t irdsban tajékoztatja.

Az érintett az aldbbi esetekben tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

e ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az adatkezel6re vonatkozd
jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezel6, adatatvevs vagy harmadik személy
jogos érdekének érvényesitéséhez szilkséges, kivéve kotelezé adatkezelés esetén;

e ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitdsa kozvetlen (zletszerzés,
kdzvélemény-kutatds vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

e tOrvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az érintett tiltakozdsa megalapozottsagdnak megallapitdsa esetén, az adatkezelést — beleértve
a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is — a TOM-FERR ZRT. megszlnteti, és az adatokat
zarolja, valamint a tiltakozasrdl, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrél értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és
akik kotelesek intézkedni a tiltakozadsi jog érvényesitése érdekében. Ha az érintett
tiltakozdsaval a Tarsasdg nem ért egyet, illetve, ha a TOM-FERR ZRT.ba tiltakozas
megvizsgaldsara és elddontésére nyitva alld hatdrid6t elmulasztja, az érintett — a dontés

kozlésétdl, illetve a hataridd utolsd napjatdl szamitott 30 napon belll birésaghoz fordulhat.
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Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel§ ellen birdsdghoz vagy az adatvédelmi
hatdsaghoz fordulhat. Jogorvoslati lehetGséggel, panasszal a kovetkezd elérhetéségeken lehet
elni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.

Telefon: 06- 1-391-1400 Fax: 06-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: www. naih.hu

\YA A TOM-FERR Zrt. adatvédelmi rendszere

Az Adatkezel6 a Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatdban rogzitettekre és a szervezeti
felépitésének figyelembevételével valamint Uzleti, gazdasagi tevékenységére és az azzal
kapcsolatos egyéb feladatellatdsaira is figyelemmel hatdrozza meg a Tarsasagon beluli
adatvédelem szervezetét, valamint az azzal 6sszefliggs tevékenyégre vonatkozé egyedi feladat-

és hataskoroket, és kijeloli az adatkezelés, adatvédelem fellgyeletét ellatd személyt.

A Tom-Ferr Zrt. adatvédelmi rendszerének fellgyeletét a Vezérigazgato latja el az altala kijeldlt
belsé adatvédelmifelel8s Utjan. A Tarsasag belsd adatvédelmi felel§se: Kiraly Judit, aki feladatat

megbizasi jogviszony keretében latja el.

A TOM-FERR Zrt. Igazgatdja az adatvédelemmel kapcsolatosan:

a) felel6s az érintetteknek az Info. tv.-ben illetve a GDPR-ban meghatarozott jogainak
gyakorldsahoz szikséges feltételek biztositasaért;

b) felelés a Tarsasag dltal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi, targyi
és technikai feltételek biztositasaért;

c) felelSs az adatkezelésre iranyuld ellenérzés soran esetlegesen feltart hianyossagok vagy
jogszabalysért6  kordlmények  megszintetéséért, a  személyi  felel6sség
megallapitdasdhoz szlkséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatasaért;

d) fellgyeli a belsé adatvédelmi felelds tevekénységét;

e) vizsgalatot rendelhet el;

f) kiadja a Tarsasadg adatvédelemmel, adatbiztonsaggal kapcsolatos belsé szabalyait és

utasitasait.
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A Tom-Ferr Zrt. belsé adatvédelmi felel6sének az adatvédelemmel kapcsolatos feladatait a

jelen szabalyzat V.6. szamu fejezete szabdlyozza részletesen.

IRANYITAS/FELUGYELET: A jelen Szabdlyzatot a Tarsasag Vezérigazgatdja hagyja jova és a HR
Vezetd, valamint a bels6é adatvédelmi felel6s tdrolja. A Szabdlyzat legaldbb évente
felllvizsgdlatra és jévahagyasra kertl. A Szabalyzat valamennyi foglalkoztatott szdmara a
Tarsasag kozos belsd informatikai halézatan a mindenki altal hozzaférhetd mappaban
elektronikus formaban, illetve a Tdarsasag csepeli székhelyén és tatai telephelyén az étkezd
helyiségében lévd faliljsagon kifliggesztve, papiralapon érhet§ el. Az Ggyfelek, partnerek és

egyéb kilsé 3. személyek pedig a Tarsasag honlapjan (www.tomferr.hu) érhetik el.

FELELOSSEG ES JELENTES: A Szabdlyzat végrehajtdsaért a Tarsasag sajat szervezetén beliil a
DPO (belsé adatvédelmi felel6s) illetve a menedzsment tagjai felelés(ek). Valamennyi
foglalkoztatott kotelezettsége annak bejelentése, ha a Szabalyzat megkerilésérdl vagy
megsértésérél szerez tudomast, vagy ennek gyanuja meril fel. Bejelentés elsédlegesen a
szokdsos bejelentési csatornakon teendd, vagyis a kozvetlen felettes, a szervezeti egység

szerinti fels6vezetd, vagy az adatvédelemért felel6s vezet6 megkeresésével.

V. Adatkezelési tevékenységek és azok megvaldsuldsa a TOM FERR ZRT-nél és azok
alapja, jogalapja, az ahhoz vald hozzajarulas és a meglévé adatok taroldsa,

megsemmisitése.

V.1. ATOM-FERR ZRT-nél, mint Adatkezel6nél az alabbi adatkezelési tevékenységek folynak:

Az itt felsorolt adatkezelési folyamatok, tevékenységek részletes leirdsat és az érintett, kezelt
személyes adatok tételes felsorolasat valamint azok pontos ismérveit a jelen Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabalyzat elvdlaszthatatlan részét és 2. szamu mellékletét képez§ adatkezelési
tevékenységek nyilvantartdsa elnevezésli dokumentum tartalmazza. Az adatkezelési
folyamatok, tevékenységek részletes leirdsa az alabbi f6bb ismérvek szerint kerlltek a
nyilvantartasban rogzitésre és kidolgozasra:

e miaz adatkezelés célja?,

e miaz adatkezelés jogalapja®?,

e kik az érintettek (Id: az érintettek kategoriai),

e milyen személyes adatok keriilnek kezelésre (Id: kezelt személyes adatok kategodridja),
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e adattorlési hatariddk,

e adattdrolas formdajanak meghatarozasa, adattarolds helyének megnevezése,

e adattovabbitasok cimzettjei és jellege.
A jelen fejezetben csak a legalapvet6bb és leggyakoribb, generdlis jelent6ségl adatkezelési
folyamatok kerllnek ismertetésre, azzal, hogy a Tarsasag mindenkor aktualis adatkezelési

nyilvantartdsat a jelen szabdlyzat 2. szamu melléklete képezi.

V.1.1. Munkavallaldk/alkalmazottak kapcsan térténd adatkezelések:

o felvételi/toborzasi eljaras begyjtott és kezelt adatok

e munkaviszony létesitése soran begy(jtott és kezelt adatok

e munkaviszony fennallasa alatt kezelt adatok

e munkaviszony megsz(inése soran kezelt adatok

o teljesitményértékelés miatti adatkezelés

e munkavédelemmel kapcsolatos adatkezelés (egészségligyi alkalmassag, munkara
alkalmas allapot és (izemi baleset /munka- és Utibalesetek nyilvantartasa/)

o egyéb adatkezelések  a foglalkoztatotti  jogviszonnyal Osszefliggésben:
lakaskolcsonigénylés, lakhatdsi tamogatas igénylés, addkedvezmények igénybevétele,
munkaltatodi igazoldsok, vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos adatkezelés, szocidlis
juttatasok /csed, gyed, gyap, temetési segély fogyatékossag/rokkantsag/, munkaruha,
cafetéria juttatasok, sajat gépkocsit hasznald dolgozdkkal kapcsolatos adatkezelés,
képzéssel/tovabbképzéssel/beiskolazassal kapcsolatos adatkezelések, céges
mobiletelefon- és laptop-hasznalat kérdései, dolgozok felé torténd szamlazas

e peres Ugyekhez kapcsoloddé adatkezelés

Ezen adatkezelések az érintett hozzajarulasan alapulnak, azaz ezen adatkezelések jogalapjat az
érintetti hozzajarulds adja, valamint szerz6dés teljesitéséhez sziikséges jogszerliség. Az érintetti
hozzajaruldst a munkavallaloi tdjékoztatd rendezi, melynek jogszabdlyi alapjat a hatalyos

torvények képezik.

A munkavallaléi nyilvantartas adatai a munkavallald munkaviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi Ugyintézésre és statisztikai
adatszolgdltatasra, valamint esetleges hatdsagi, birdsagi megkeresések alapjan vagy ilyen

tipusu eljarasokban hasznalhaték fel.
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A munkavallaldkkal kapcsolatos adatkezelési tevékenységek soran kezelt adatok tételes és
részletes felsoroldsdt — amely megfel a vonatkozd jogszabalyok altal tdmasztott
adatminimalizaldsi kovetelményeknek, illetve a célhoz kdtottség elvének is - a mar hivatkozott
és a jelen szabadlyzat elvalaszthatatlan részét és 2. szamu mellékletét képezd adatkezelési

tevékenységek nyilvantartdsa tartalmazza.

A TOM-FERR Zrt. munkavallaléinak személyes adatainak kezelésekor is érvényesulnie kell az
adatvédelmi alapelveknek. A munkavallalok személyes adatainak kezelésére a jelen Szabadlyzat
rendelkezései megfelel6en irdnyaddk. A meghirdetett alldsokra beérkezd onéletrajzokban
szerepl6 adatok a palyazéd személyes adatanak mindsilnek. A TOM-FERR Zrt. az Onéletrajz
portan torténd leaddsat, postai Uton vagy egyéb modon torténd megklldését, benyujtasat
onkéntes hozzajaruldsnak mindsiti. Ezen személyes adatokat a TOM-FERR Zrt. HR vezetdje
illetve az altala irdnyitott csoport kezeli. Az ilyen mdédon a Tarsasag birtokaba kerllt személyes

adatok a pdlyazat lezardsa utan torlésre kerilnek.

A TOM-FERR Zrt. munkavallaldinak személyes adatait a Tarsasagnal a HR csoport tartja nyilvan,
és tarolja a 2016/679 Rendelet 32. cikk (1) bekezdésében elirt technikai és szervezési
intézkedések altaldanos biztositdsa mellett, vagyis a papiralapld adatok zarhatd
iratszekrényekben, mig a kapcsolddd IT mentések tarolasa tlz-, folyadék-, gdz és

elektrosztatikus védelemmel ellatott pancélszekrényben megoldott.

Az adatokhoz vald hozzaférési jogosultsagok egyediek és szabdlyozottak, az adatszolgaltatasok,
adattovabbitasok pedig kizardlag torvényi felhatalmazds, torvényi kotelezettség alapjan

torténnek.

A TOM-FERR Zrt. a természetes személyekkel kapcsolatos kiilonleges adatot nem tart nyilvan,
tovabbad a természetes személyek személyiségét, érdekeit sérté adatokat nem rogzit. A
Tarsasag tehat az adatkezelés alapelveinek betartdsa mellett a munkaviszonnyal kapcsolatban
tipikusan — a munkaviszonyhoz szorosan kapcsolddo eljardsokhoz szilkséges — és a 2. szamu

mellékletben részletesen felsorolt személyes adatokat kezeli.

» Postai Uton, e-mail-ben vagy személyes Uton bejuttatott 6néletrajzok adatainak kezelése:
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Az adatkezelés célja: A TOM-FERR Zrt. lehet8séget biztosit arra, hogy az aktudlis
allasajanlatokrol értesils leendé munkavallald elektronikus, levélpostai, vagy személyes Uton
is beadhassa jelentkezését a TOM-FERR Zrt. HR osztalyara. Az adatkezelés célja a munkavallaloi
létszdm  optimalizaldsa  megfelel6  kompetencidkkal  rendelkez6  munkavallalok
foglalkoztatasaval.
Az adatkezelés jogalapja:
e E-mail-en, vagy levélpostai aton beklldott  onéletrajz esetén: Az
informacidszabadsagrol és az informacids dnrendelkezési jogrél szold 2011.évi CXII. tv
6.5.
e Személyesen behozott dnéletrajz esetén: Az informacidszabadsagrél és az informacios

onrendelkezési jogrol szolé 2011.évi CXII. tv 5.8.

Az adatkezelés id6tartama: A jelentkez6 hozzdjaruldsanak visszavonasaig, de maximum az
onéletrajz beérkezésétdl szamitottan az éppen aktualis pozicid betoltéséig vagy azt kovetd
maximum 6 (hat) hdnapig. Jelentkez6 az 6néletrajz tarolasahoz adott hozzajaruldsat barmikor,

az adatbiztonsagi és adatvédelmi szabdlyzatban megadott elérhetdségeken visszavonhatja.

» Munkaviszony létesitésével kapcsolatos adatkezelések

Az adatkezelés célja: A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja a munkaviszony
|étesitése, ill. fenntartasa. A munkara valé jelentkezés soran személyes adatkezelés kizarélag az
érintett személy irdsbeli tdjékoztatdsa utan a HR vezet§ kizardlagos feladatkore. Ezen
személyes adatokat a felvételre jelentkez6 személy alkalmassaganak elbirdlasa céljabdl a HR

vezetdn kivil a Vezérigazgatd, illetve az adott poziciéhoz tartozo felsévezetd ismerheti meg.

ATOM-FERR Zrt.a munkavallaldirdl bér- és munkatgyi nyilvantartast vezet, mely a munkavallald
munkaviszonnyal kapcsolatos adatait bérszamfejtésre, tdrsadalombiztositdsi és statisztikai
adatszolgaltatasra, valamint az 1995. évi CXVII. térvény alapjan munkaltatdi adé megallapitassal

kapcsolatos eljdrasaiban hasznalja fel.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett személy hozzdjaruldsa a 3. szdmu mellékletben szerepl§

tajékoztatd alairasaval, ill. a Munka Torvénykonyveérdl szold 2012.évi |. torvény, valamint az

1995.évi CXVII. torvény, és a foglalkoztatottal kotott munka- vagy megbizasi szerz6dés.
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Az adatkezelés idGtartama: munkaviszony megszlinésétdl szamitott 3 évig; az addzassal és
szamvitellel kapcsolatos személyes adatok esetében: a munkaviszony megsziinésétdl szamitott
5 ill. 8 évig; nyugdij megallapitdsahoz szikséges adatok: munkaviszony megsz(inésétdl

szamitott 50 évig

» Egészséglgyi alkalmassaggal kapcsolatos adatkezelések

Az egészséglgyi alkalmassaggal kapcsolatos szenzitiv adatot a TOM-FERR Zrt. kizarélag a cél
eléréséhez szikséges mértékig kezel. A Tarsasag az egészségligyi alkalmassdg eldontése
céljabdl egészségligyi szolgdltatdval szerz8dott, ezért a munkavallalo részletes egészségigyi
adatait nem, csak az alkalmassdg meglétét, vagy a leendé dolgozd alkalmatlansagardl széld
dontéssel kapcsolatos dokumentumot kezel. Amennyiben a munkaviszony a jelentkezé személy
egészségligyi alkalmatlansdga miatt meghilsul, a TOM-FERR Zrt. az érintett adatait késedelem

nélkdl torli.

» Munkara alkalmas allapot vizsgalata

Az adatkezelés célja: A TOM-FERR Zrt. altal kezelt intézmények teriletén a munkavallalo —
figyelemmel a Tarsasag fé profiljdra az acélcségyartasra - csak biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok és el6irdsok betartasaval
tartdzkodhat és végezhet munkat. A munkavallalé koteles a munkatarsaival egytttmdkodni, és
munkajat ugy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét ne veszélyeztesse.

A TOM-FERR Zrt. teljes tertletén tilos a munkavallaléknak alkoholos befolyasoltsag vagy egyéb
tudatmoddosito szer hatasa alatt tartozkodniuk. Mivel ezen tudatmaodosito szerek hatdsa alatt a
munkaképesség nem biztosithatd, a Munka Torvénykdnyvérdl szold 2012. évi l. tv, valamint a
munkavédelemrdél szélé 1993. évi XClII. tv alapjan a munkaltato koteles meggy8z8dni rola, hogy
a munkavallalék betartjak-e az alkoholfogyasztas tilalmaval kapcsolatos szabalyokat. A
munkaltato ellenérzési gyakorlata nem jarhat az emberi méltdsag megsértésével, igy a vizsgdlat
csak a TOM- FERR Zrt. erre vonatkozd munkavédelmi utasitasaval 6sszhangban valdsithatd
meg. A munkavallalé alkoholszondds ellenérzésével kapcsolatos mintajegyzékonyvet az

adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat 3. szamu melléklete tartalmazza.

A kezelt adatok kore: Munkavallalé neve, anyja neve, szlletési helye, ideje, beosztasa,

ellenérzés eredménye.
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Az adatkezelés jogalapja: A munkavédelemrél sz6éld 1993. évi XClII. tv 60. § valamint a Munka
Torvénykonyveérdl szold 2012. évil. tv 52. §
Az adatkezelés id6tartama: Az ellenérzés tényébdl szarmaztatott jogok és kdtelességek altal

megalapozott igények érvényesitési lehet6ségeibdl fakadd hataridé.

» Uzemi balesetekkel kapcsolatos hatarozathozatal

Az egészségligyi allapottal kapcsolatos szenzitiv adatot a TOM-FERR Zrt. kizarolag a cél
eléréséhez sziikséges mértékig kezel.

Az adatkezelés célja: Gzemi balesetekkel kapcsolatos - TOM-FERR Zrt. altali — hatarozathozatal
és nyilvantartas.

A kezelt adatok kdre: név (szlletéskori név), sziiletési hely és id6, lakcim, anyja neve, TAJ szam,
munkabaleseti jegyz&konyv/ ambuldns kezel6lap.

Az adatkezelés jogalapja: a 2012. évi. |. tv. a Munka Torvénykonyvérdl illetve az egészségligyrdl
sz0l6 1997. évi CLIV. tv,, valamint a kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl szold 1997. évi.
LXXXIII. tv.

Az adatkezelés idGtartama: A baleset bekdvetkeztétdl az Uzemi balesetté torténd mindsitésig,

azaz az azzal kapcsolatos hatarozathozatalig.

V.1.2. Egyéb foglalkoztatotti jogviszony kapcsan folyé adatkezelések:

» alkalmi munkavallaldkkal (didkok, nyugdijasok, kolcsonzétt munkavallaldk) kapcsolatos

adatkezelés

A kezelt adatok kore: Név, lakcim ill. a didkmunka-kozvetité/nyugdijasmunka-

kozvetit6/munkaerd-kolcsonzé cég altal megadott egyéb személyes adatok.

Az adatkezelés jogalapja: Az informacidszabadsagrél és az informacios dnrendelkezési jogrol

sz0l6 2011. évi CXII. tv 6.§-a.
Az adatkezelés id6tartama: Az adott jogviszony megsz(inését kovetd maximum 1 évig. az ily

modon foglalkoztatott maganszemély a hozzajaruldsat barmikor, az adatbiztonsagi és

adatvédelmi szabalyzatban megadott elérhet6ségeken visszavonhatja.
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V.1.3. Ugyfelekkel és kommunikacids feladatokkal kapcsolatos adatkezelések:

e kapcsolattartassal és kommunikacids feladatok ellatasaval 6sszefliggd adatkezelések,
o (igyfélkapcsolatok, partnerkapcsolatok kezelése -vevék, partnerek nyilvantartasa, vevdi
audit,

min&ségiranyitasi rendszer,
e beszerzési tevékenység, beszallitdkkal vald kapcsolattartas,
o ¢értékesitési tevékenységgel kapcsolatos adatkezelés,
e mindségellendrzéssel kapcsolatos adatkezelés,

e pénztari kifizetések, banki tranzakcidk, bizonylatoldsok, szamlazas soran végzett

adatkezelési tevékenységek.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzdjaruldsa, valamint az Adatkezeld jogos érdekeinek
érvényesitése. Az adatokat a vevd, beszallitd, Ggyfél (tovabbiakban: partner) altal kitoltott és
aldirt szerz6dések, tajékoztatdsi és adatkezelési nyilatkozatok, valamint az irasbeli és a
személyesen tett kommunikaciok adjak.
Az adatkezelés célja: A jogviszonnyal kapcsolatban keletkez6 jogok érvényesitésével és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos adminisztrativ, szervezési feladatok ellatdsa.
A kezelt adatok kore
e jogi személy Ugyfelek, partnerek kapcsolattartdi esetében: név, telefonszam, e-mail
cim,
o egyénivallalkozék esetében: név, értesitési cim, telefonszam, e-mail cim, addazonositod
szam, bankszdmlaszam.
A nyilvantartas szamitégépes adatbazisokban torténik és az abban tarolt adatokhoz valé
hozzaférési jogosultsdgok egyediek és szabdlyozottak.
Adatkezelés id6tartama: az Ugyfélkapcsolat megszinésétdl szamitott 5 (0t) év idStartamban,

vagy a regisztralt partner hozzajaruldsanak visszavonasaig.

V. 1.4, Egyéb adatkezelések:

» kamera-rendszer m(ikodtetésével Osszefliggé adatok / kamerds megfigyel6rendszer

Uzemeltetése
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Az adatkezelés célja: A TOM-FERR Zrt., mint adatkezel§ a balesetek megel&zése, a testi épség
védelme érdekében, valamint az esetleges szabalysértések, vagyon elleni blincselekmények
megel6zése céljabdl intézményeiben elektronikus megfigyelérendszert Gzemeltet. A TOM-
FERR Zrt. nem Uzemeltet elektronikus megfigyel6rendszert a munkavallaléinak megfigyelése
céljabdl, és nem célja a munkavaéllalé munkahelyi viselkedésének befolyasoldsa. lgy nem
talalhaté kamerarendszer a munkakdzi sziinet eltoltésére hivatott helyiségekben, illemhelyen,
Oltoz6kben, dohanyzasra kijeldlt terileten és kozterlleten. Az (zemeltetett kamerarendszer
hangot nem rogzit. A Tarsasag vezetése elkotelezett amellett, hogy kizardlag a dolgozdk, ill. a
vendégek dltal is megismerhetd, nyilvanos pozicidéval rendelkezé kamerak Uzemeljenek a
vallalkozas terlUletén. A kamerak elhelyezésérdl szold sémarajzot, ill. a munkavallalok
elektronikus megfigyelérendszerrel kapcsolatos tdjékoztatodjat jelen adatkezelési szabalyzat 3.

szamu melléklete tartalmazza.

A kezelt adatok kore: ATOM-FERR Zrt. terlletére belépd személyek kamerarendszeren latszédo
arcképmasa és egyéb, a megfigyel6rendszer altal rogzitett felvételekbdl levonhatd
kovetkeztetések.

Az adatkezelés jogalapja: Vendégek esetében az érintett személy dnkéntes hozzajaruldsa a
terlletre torténd belépéssel, Munkavallalok esetében a személy és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozdi tevékenység szabdlyairdl sz6lé 2005. évi CXXXIII. tv rendelkezései, valamint a
Munka Torvénykonyvérdl szélé 2012. évi l. tv rendelkezései.

Az adatkezelés id&tartama: A személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi

tevékenység szabalyairdl szold 2005. évi CXXXIII. torvény rendelkezései alapjan 3 munkanap.

A TOM-FERR ZRT. a jogszabaly altal rogzitett hatarid6 elteltével felhaszndlds hidnyaban a
kamerafelvételt torli. Felhasznalas soran 3 munkanapon tuli mentése akkor térténhet, ha azt
hatdsag a bizonyitasi eljdras soran a kamerafelvétel mentését elrendeli, ha az érintett személy
jogos érdekének bizonyitasaval kéri, hogy az adatkezel6 a ra vonatkozé felvételt mentse. A
beérkezett kérelem jogossdgdt a TOM-FERR Zrt. adatvédelmi felel6se, megbizottja illetve
vezérigazgatoja elbiralja és a kérelem jogossaga esetén gondoskodik a felvétel kimentésérdl,

valamint a torvényi el8irdsok szerinti zarolasarol.

Hatdsagi megkeresés esetén a Tarsasag a mentett felvételt haladéktalanul atadja az igényl6
szervezetnek. Amennyiben a zarolt felvétellel kapcsolatosan megkeresés nem torténik, a

felvételt 30 nap elteltével a TOM-FERR Zrt. megsemmisiti.
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» Beléptetés — létszam nyilvantartds és eseti latogatdkkal (egyszeri belépésre jogosult

|atégatokkal) kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés célja: A TOM-FERR Zrt. fellgyelete ald tartozd szervezeti és (zemi egységek
terlletére kizérélag a jogosultsdggal rendelkezd dolgozék, vendégek vagy vallalkozasok
jogosultak belépni. A TOM-FERR Zrt. fenntartja a jogot arra, hogy meghatdrozza a terlletére
belépd személyek korét. Az adatkezelés célja a létszamnyilvantartasi célon tul az élet és
vagyonvédelem megdvasa, melynek kritériuma a teriileten tartdzkodo dolgozok, vallalkozasok,
ill. maganszemélyek tartdzkodasi helyének ill. Iétszamanak pontos ismerete. A TOM-FERR Zrt.
az elektronikus létszamnyilvantarto rendszer Gzemeltetése sordn a munkavallaldk és vendégek
részére beléptetd kartyat biztosit. A TOM- FERR Zrt. a vendégek részére a személyes adatok
kezelésérdl irasos tdjékoztatdst nyujt, amelynek formaszovege a jelen szabalyzat 3 szamu

mellékletében megismerhetd.

Az elektronikus beléptet6 rendszer adatkezelésével kapcsolatos vendég, ill. munkavallaldi

tajékoztatdt, az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabdlyzat 3. szamu melléklete tartalmazza.

A kezelt adatok kdre vendégek esetén: Név, kartya azonositd, szlletési hely és id6pont, fogadd
személy neve, kilépés-belépés id6pontja

A kezelt adatok kdre munkavallalok esetén: Név, torzsszam, kartya azonosito, kilépés-belépés
id6pontja.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett személy Onkéntes hozzdjaruldsa, ill. a személy és
vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szolé 2005. évi CXXXIII. tv
rendelkezései, valamint a Munka Térvénykonyvérdél szolé 2012. évi l. tv rendelkezései.

Az adatkezelés id8tartama: Az érintett személy azonosité adatait a belépésre vald jogosultsag
megszlintekor haladéktalanul, de legfeljebb 3 (hdarom) munkanapon belil, a rendszer
mUkodtetése soran keletkezett adatokat, valamint a papir alapon keletkezett adatokat

legkésdbb az adat keletkezésétdl szamitott 6 honap elteltével a Tarsasag megsemmisiti.
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V.2. Az Adatkezel6 tevékenységéhez az alabbi Adatfeldolgozdk kozremlkodését és szolgaltatasait

veszi igénybe:

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, Ggynokség, vagy barmely
szerv, amely az Adatkezel§ nevében személyes adatokat kezel. A Tarsasag az dltala kezelt
adatok feldolgozasara kuilsé adatfeldolgozét abban az esetben vehet igénybe, ha az
adatfeldolgozd tevékenysége illetve az adatfeldolgozas sordn hasznalt rendszer a jelen
Szabdlyzatban meghatarozott adatvédelmi és adatbiztonsagi kdvetelményeknek megfelel. igy
a Tarsasag és az adatfeldolgozd kozott |étrejové szerz8désnek részét kell, hogy képezze azon
rendelkezés, zaradék vagy kotelezettségvallald nyilatkozat, hogy az adatvédelmi és
adatbiztonsagi jogszabalyi el6irdasokat és jelen Szabalyzatban foglalt rendelkezéseit tudomasul
veszi, azokat a tevékenysége soran betartja illetve azt is, hogy ennek ellenérzésére az

Adatkezel§ Tarsasag jogosult.

Az Adatfeldolgozd igénybevételéhez nem kell az érintett(ek) el6zetes beleegyezése, de
szUkséges a tdjékoztatasuk. Eszerint a jelen szabdlyzatban foglaltan a Tarsasag
Adatfeldolgozdinak tekintetében az aldbbi tdjékoztatdst adjuk a jelenleg megbizott

adatfeldolgozdinkrol:

Adatfeldolgozé Elérhet6ésége Adatfeldolgozas célja
megnevezése (cim, telefonszam és/vagy
e-mailcim)
Ggyvéd dr. Tompané dr. Szalay | A tdrsasdag jogi (gyeihez kapcsolédd
Katalin Ugyintézések szerz6dés szerint.

iurisszkatil@gmail.com

informatikus, Fabian Bence | A Tarsasag szamitogépes rendszereihez
rendszergazda fabian.bence@tomferr.hu tartozd rendszergazdai és karbantartasi
Grabant Martin | feladatok ellatésa

grabant.martin@tomferr.hu

Uzemorvos dr. Ban Gellért | munkakori alkalmassagi vizsgalat

medinamik@pr.hu

22


mailto:iurisszkati1@gmail.com
mailto:fabian.bence@tomferr.hu
mailto:grabant.martin@tomferr.hu
mailto:medinamik@pr.hu

V.3. Adatbiztonsag

A TOM-FERR ZRT. gondoskodik az adatok biztonsagardl, és megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Info tv.,
valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsdhoz szliikségesek. A TOM-
FERR ZRT. a személyes adatokat védi a jogosulatlan hozzaféréstél; jogosulatlan
megvaltoztatdstdl, jogosultan tovabbitastdl; jogosulatlan nyilvanossagra hozataltdl;
jogosulatlan vagy véletlen torléstél, megsemmisitéstdl; sériléstél; valamint az alkalmazott

technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valastol.

A TOM-FERR ZRT. kilénos hangsulyt fektet a kilonbdz6 nyilvantartdsokban elektronikusan
kezelt adatdllomanyok védelmére annak érdekében, hogy a kilonbozd nyilvantartdsokban
tarolt adatok — kivéve, ha azt torvény lehetévé teszi - kozvetlenldl ne legyenek

Osszekapcsolhatok és az érintetthez rendelheték.

A TOM FERR ZRT. tovabba az altala kezelt személyes adatokat a székhelyén fizikai védelemmel
ellatott szerveren tdrolja, amely szerverhez valé elektronikus hozzaférés kizardlag egyedi
azonositd név és jelszd megaddasat kovetben lehetséges. Az adatbiztonsagot szolgdlja tovabba

a kilonalld szerverre torténd napi biztonsagi mentés is.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran biztositani kell:
e ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;
e arendszerek jogosulatlan személyek altali hasznalatat;
e annak ellenérizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazdsaval mely szerveknek tovabbitottak vagy

tovabbithatjak;

e annakellendrizhet8ségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

a telepitett rendszerek (zemzavar esetén torténd helyreadllithatdsagat.

A TOM-FERR ZRT. adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amelyben ellendrizheté az esetlegesen

megtorténd adattovabbitds jogszerlsége. A nyilvantartdsban rogzitésre kerll a tovabbitott
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személyes adatok korének meghatdrozasa, az adattovabbitas id6pontja, jogalapja, az

adattovabbitas cimzettje, tovabba a jogszabalyban meghatarozott egyéb adatok.

V.4. Az adatkezelés id6tartama:

A TOM-FERR ZRT. személyes adatokat kizarolag jogszerl célokbdl, az ezen célok
megvaldsitdsahoz szikséges ideig kezeli. Ha a tovabbiakban mar nincs sziikség a személyes
adatra, azokat biztonsagos modon és dokumentdltan meg kell semmisiteni. A torlési

jegyz6konyveket 10 évig 6rzi a Tarsasag.

V.5. Titoktartas, adatvédelem

A TOM-FERR ZRT. valamennyi munkavallaldja a Munka Torvénykonyveérdl szolé 2012. évi |.
torvény 8. § (4) bekezdése alapjan koteles jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat,
tovabba a hatalyos jogszabalyok szerint a rajuk bizott, illetve tudomasukra jutott személyes
adatokat és Uzleti titkokat id6beli korlatozads nélkil — tehat a munkaviszony megsz(inését
kévetben is — megdrizni. A munkavallaldk személyes adatokat kizardlag a munkakori leirdsban

meghatarozott feladatkorikon beltl ismerhetik meg.

A TOM-FERR ZRT. kiemelt hangsulyt fektet arra, hogy a Megbizdival, MegrendelGivel, Vevéivel
kotott szerz8désekbdl eredd titoktartasi kotelezettségének teljes mértékben eleget tegyen,

ezen kotelezettséget pedig a munkavallaléival, illetve alvallalkozdival is betartassa.

ATOM-FERR ZRT. munkavallaldi, illetve személyes felkeresdi kizardlag a személyes adatok azon
meghatarozott koréhez férnek hozza, amelyek vonatkozasdban megkereséseket végeznek. Az
iménti személyek korlatozott jogokkal rendelkeznek a személyes adatok moddositasara,
torlésére, archivaldsara vonatkozdan, ugyanis mddositasi joguk kizardlag az elérhet6ségi
adatokra terjed ki, mig torlési és archivalasi jogokkal nem rendelkeznek. A személyes adatok
teljes koréhez a TOM-FERR ZRT. vezet§ tisztségviselSi és HR vezetdje rendelkeznek korlatlan
hozzaférési jogosultsaggal. Ezen jogosultsagba beletartozik a személyes adatok modositasa,

helyesbitése, torlése, archivalasa.

Az adatkezelést végz8 személy a tevékenységi korén belil felel6s az adatok feldolgozasaért,
megvaltoztatdsaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossdgra hozataldért, valamint az
adatok pontos, kdvetheté dokumentdlasaért. Az adatkezelést végz6 személy tevékenysége

soran: kezeli és meg6rzi a feladata ellatdsa soran birtokdba kerUlt adatokat; tgyel a személyes
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adatokat tartalmazé nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara; gondoskodik arrdl,
hogy az altala kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza, betartja az
adatkezelésre vonatkozd jogszabalyokat és belsé utasitdasokat; részt vesz az adatkezeléssel,

adatvédelemmel 6sszefliggd oktatdsokon.

V.6. Belsé adatvédelmi felelds, belsé adatvédelmi nyilvantartas

Annak ellenére, hogy a TOM-FERR ZRT. szdmara az Info tv. nem teszi kotelezdvé belsd
adatvédelmi felel6s kinevezését, a TOM-FERR ZRT. bels6é adatvédelmi felelGst nevez ki a
vonatkozd jogszabalyoknak megfelel§ adatkezelés és adatfeldolgozas hatékony érvényre

juttatasa érdekében.

A belsé adatvédelmi felel6s az adatvédelemmel és adatbiztonsdggal Osszefliggé kérdések
kezelésért felel6s, tovabba altalanos feladata annak figyelemmel kisérése, hogy a TOM-FERR
ZRT. adatkezelése az Info tv., illetve a jelen Szabdlyzatban foglaltaknak megfelel6en torténik-e.

A bels6 adatvédelmi felel8s kdzvetlenlil a TOM FERR ZRT. vezérigazgatdjanak jelent.

A bels6 adatvédelmi felel8s feladatai kiillonosen, de nem kizardélagosan:

o clkésziti/elkészitetti a Tarsasag Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatdt és
folyamatosan ellenérzi, illetve figyelemmel kiséri a jelen Szabalyzatban foglaltak
betartasat;

e beszamol a Tdrsasag vezérigazgatdjanak az adatvédelemmel és adatbiztonsaggal
Osszefliggd témakban;

o kdzremikodik az adatkezeléssel dsszefliggd dontések meghozatalaban;

o felel6s a személyes adatokkal 0Osszefliggd, Info tv.-ben meghatdrozott feladatok
végrehajtasaért;

o vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvantartast; az adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasat;

e a Tarsasag munkavallaloi részére oktatast tart az adatvédelmi ismeretekrél;

e kivizsgalja a hozza beérkezett adatvédelmi panaszokat, bejelentéseket;

e az érintett kérelmére tajékoztatast ad az érintett Tarsasag altal kezelt, illetve
feldolgozott adatairdl, azok forrasairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardl, adattovabbitas esetén tdjékoztatdas adat annak jogalapjardl és

cimzettjérdl;

25



e szakmai segitséget nyUjt a Tarsasdg vezérigazgatdjanak az adatok biztonsagahoz
szukséges szervezési intézkedések meghozataldban, és az eljarasi szabalyok
kialakitdsaban;

* tajékoztatja a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot az el6z6 évben

elutasitott tajékoztatasi kérelmekrél.

A TOM-FERR ZRT. a jelen Szabdlyzattal, valamint annak értelmezésével kapcsolatban
tajékoztatést elektronikus formdban nyujt. Az ezzel kapcsolatos kérdések a belsd adatvédelmi

felelds e-mail cimére kiraly.judit@tomferr.hu megkiildve teheték fel.

A bels6 adatvédelmi nyilvantartds a TOM- FERR ZRT. egyes személyes adatkezeléseinek,
adatkezelési tevékenységeinek a kdzponti nyilvantartasa, amelyben régziteni kell a meglévé és
Uj adatkezeléseket, és a kordbbi adatkezelések valtozasait, mig a megsz(int adatkezeléseket
torolni kell a nyilvantartdsbal.

A bels6 adatvédelmi nyilvantartas az aldbbi informéacidkat tartalmazza:
e adatkezelés megnevezése
e adatkezelés célja
e az adatkezelés jogalapja
e akezelt adatok kore
e 3z adatkezelés idStartama.

VI. Zaro rendelkezések
Jelen szabdlyzat valamely pontjdnak érvénytelensége a Szabdalyzat hatélyat nem érinti.
A Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi |. torvény vonatkozd rendelkezései szerint a
Munkaltatoi szabalyzatot kozoltnek kell tekinteni, ha azt a helyben szokasos és altalaban ismert
maodon kozzéteszik.

Jelen szabalyzat hatélybalépésének ideje: 2018. oktdber 1. napja.

A /

FOM FERR ZRT.

Kelt: Budapest, 2018. oktdber hé 1. nap

«/Laczkd Oszkar vezérigazgatd

-Adatkezels —

TOM-FERR Zrt.
1211 Bp,, Acélesd utca 2-20.
¥ 1751Bp, Pf200/24
wwwr.tomferr.hu 0
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Mellékletek:
1. szamu melléklet: értelmezé rendelkezések, fogalomtar
2. szamu melléklet: adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
3. szamu melléklet: szovegszer( javaslatok a szabalyzatban hivatkozott tajékoztatdkra, a
partneri és munkavallaléi szerz6dések kiegészitésére, modositasra, valamint az eseti

latogatokkal kapcsolatos el8irasokra
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1. szamU melléklet:

Ertelmezd rendelkezések, fogalomtar:

érintett: barmely meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetlentl, vagy

kdzvetve —azonosithatd természetes személy,

személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adatl —kilondsen az érintett neve, azonositod
jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara jellemzdé ismeret — valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd

kovetkeztetés,

hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel§
tajékoztatason alapul és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes

adatok — teljes korl vagy egyes miveletekre kiterjedd — kezeléséhez,

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja és az

adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri,

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely oOnalldan vagy masokkal egyltt az adatok kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd doéntéseket

meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja.

adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fliggetlendl az adatokon végzett barmely mdvelet vagy a
mUveletek Osszessége, igy kilonosen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatdsa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvdnossagra hozatala,

Osszehangoldsa vagy 0sszekapcsolasa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok

1 A személyes adat az adatkezelés sordan mindaddig megdrzi e minGségét, amig kapcsolata az érintett-tel helyreallithatd. A
személy kilonosen akkor tekinthetd azonosithatonak, ha 6t — kozvetlentl vagy kdzvetve — név, azonosito jel, illetéleg egy vagy
tobb, fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara jellemz6 tényezd alapjan azonositani lehet.
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tovabbi felhasznaldsanak megakaddlyozdsa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-

minta, iriszkép) rogzitése,

adattovabbitads: az adat meghatdrozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetévé
tétele,

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara térténdé hozzaférhetévé tétele,

adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitasuk tobbé nem

lehetséges,

adatmegjeldlés: az adat azonositd jelzéssel ellatasa annak megkilonboztetése céljabdl,

adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy

meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabdl,

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazoé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése,

adatfeldolgozas: az adatkezelési mUveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése,
flggetlenll a m(iveletek végrehajtasahoz alkalmazott mdodszertél és eszkdztél, valamint az

alkalmazas helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik,

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez§
szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan

kotott szerzddést is — adatok feldolgozasat végzi.

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez8 szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az

adatfeldolgozdval,

harmadik orszdg: minden olyan allam, amely nem EGT-4llam,

EGT-allam: az Eurdpai Unié tagdllama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6lo megallapodasban

részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unid és tagallamai,
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valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz6ld megallapoddsban nem részes allam kozott
|étrejott nemzetkdzi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl szold megallapodasban

részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez.

Gzleti titok: a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddd minden nem kodzismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamara nem kdnnyen hozzaférhet6 olyan tény,
tajékoztatds, egyéb adat és az azokbdl készilt 6sszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténd
megszerzése, hasznositdsa, masokkal vald kozlése, vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult
jogos pénzlgyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok

megl6rzésével kapcsolatban a vele jogszerlen rendelkezd jogosultat felréhatdsdg nem terheli.
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2. szamU melléklet:

Adatvédelmi tevékenységek nyilvantartas: TOM-FERR Zrt.

Belsé adatvédelmi nyilvantartds az TOM-FERR Zrt. szervezeti egységénél torténd 2011. évi CXII.
torvény hatdlya ald tartozd adatkezelésekkel kapcsolatosan a kovetkezdket tartalmazza:

e adatkezelés céljat,

e adatkezelésének jogalapjat,

e ¢érintettek korét,

o kezelt személyes adatok fajtai, kategdriai,

e az adatok torlésének hataridejét, adatkezelés id6tartamat,
e az adatok fizikai vagy elektronikus tarolasi helyét, maédjat.

1. adatcsoport: Felvételre jelentkez6 munkavallalok (allaspalyazatok) adatainak kezelése

Az adatkezelési cél: jelentkezés, palyazat elbirdldsa és a kivalasztottal munkaviszony

|étesitése.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa

Az érintettek kére: a meghirdetett pozicidra, allasra jelentkezék

A kezelt személyes adatok fajtai: természetes személy neve, sziletési helye, ideje, anyja
neve, lakcime, képesitési adatok, telefonszam, e-mailcim, a jelentkez6rél készitett
esetleges munkaltatéi feljegyzés, oOnéletrajz, motivacids levél, probafeladat/tesztlap
kitoltése, kompetencidk, készségek a pozicid betdltéséhez, személyiség jellemz8k és
viselkedésre vonatkozod személyiségjegyek a csapatba illeszkedés szempontjabdl. Az adatok
forrasa: érintettek adatszolgdltatdsa (0néletrajz, motivacids levél) és az allasinterjun feltart

adatok.

Adatok torlésének hatdrideje: Az adatok kezelése a palyazat elbiralasaig a meghirdetett
pozicid betdltéséig tart. A ki nem valasztott jelentkezdk személyes adatait a pozicio
betoltésével egyidejlleg vagy azt kdvetéd maximum 6 (hat) hdonapon belll toréini kell, és

torolni kell annak az adatit is, aki a jelentkezését, pdlyazatat visszavonta.

Az adatok fizikai vagy elektronikus taroldsi helye, mddja: szamitogépen és papir alapon a

Tarsaség kozponti Ggyintézési helyén.
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2. adatcsoport: Munkaigyi és bérnyilvantartas

Az adatkezelési cél: a munkaviszony |étesitése, a munkatdrsak munkavallaléi jogviszonyanak
fennallasdval  és  megszlntetésével  kapcsolatos  tények  megallapitdsa, a
tarsadalombiztositasi Ugyintézés, a torvény 4altal elGirt kotelez§ és statisztikai

adatszolgaltatasok

Az adatkezelés jogalapja: jogszabdlyon (a Munka Torvénykonyvérdél szold 2012. évi l. torvény

10. §.) illetve szerz6désen alapuld, valamint az érintett hozzajaruldsa
Az érintettek kore: a TOM-FERR Zrt. munkavallaloi

A kezelt személyes adatok fajtai: Név (szlletéskori név), Allampolgarsag, Sziletési idé és
hely, Anyja neve, Taj szam, Addazonositd jel, Személyi igazolvany szam, Lakcim,
Telefonszam, Iskolai végzettség, Elektronikus levélcim, Munkavallald személyi adatlapja,
Csaladi allapot, Hazastars neve, Gyermekek adatai (neve, szlletési helye és ideje, TAJ
szama, addazonosito jele), Szamlavezetd bank neve, Szamlaszam, Nyugdijpénztari adatok,
El6z6 munkahelyi adatok: Munkaltatd neve, cime, addszama, munkavallalé neve,
addazonositd jele, sziiletési ideje, helye, lakcime, jovedelmi adatok, Nyilatkozat szoc.ho.
kedvezményhez, Nyilatkozat munkanélkuli jaradékrdl, Munkaszerz6dés, Tajékoztato,
Munkakori leirds, Kafetéria nyilatkozat, AddelSleg nyilatkozat a csalddi adokedvezmény (és
jarulékkedvezmeény) érvényesitésérél, 1871041 nyomtatvany, Munkaltatéi igazolds a
bejelentésrdl, Munkaltatéi igazolas a nyilvantartasba vételrdl/ Béren kivili juttatdsok. Az

adatok forrasa: érintettek adatszolgaltatasa

Adatok térlésének hatarideje: adatcsoportonként, adatfajtanként a munkaviszony
megsz(inésével egyidejlleg vagy attél szamitott 3 évig; az addzassal és szamvitellel
kapcsolatos személyes adatok esetében: a munkaviszony megszlinésétél szamitott 5 ill. 8
évig; nyugdij megallapitasahoz szikséges adatok: munkaviszony megsz(inésétél szamitott

50 évig

Az adatok fizikai vagy elektronikus tarolasi helye, médja: szamitogépen és papir alapon

(kulccsal zarhato iratszekrényekben) a Tarsasag kdzponti Ugyintézési helyén

Adat tovabbitas, adatkezelés: NAV, OEP, Kormanyhivatalok, NEXON bérlgyi rendszer
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TOM-FERR Zrt. szervezetében az adott adatcsoporttal kapcsolatos adatkezelési

tevékenységet végz6k megnevezése: HR, Pénzlgy

3. adatcsoport: Munkajogviszonnyal kapcsolatos juttatasokkal 6sszefligg adatkezelés

(céges mobiltelefon, cafetéria, munkaba jaras torvény szerinti téritése, munkaruha, stb.)

Az adatkezelési cél: a foglalkoztatottak munkajogviszonyanak fennallasdval kapcsolatban

felmerdl6 juttatdsok nyilvantartdsa, kezelése

Az adatkezelés jogalapja: jogszabalyon (a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. térvény 10.

§.) illetve szerz6désen alapuld, valamint az érintett hozzajarulasa

Az érintettek kdre; a TOM-FERR Zrt. munkavallaldi

A kezelt személyes adatok fajtdi: foglalkoztatott személyes adatai (lasd 2. adatcsoportnal
felsoroltak) és a killébn - vonatkozd — jogszabdlyokban megkovetelt adattartalom. Az adatok

forrasa: érintettek adatszolgaltatasa

Adatok torlésének hatdrideje: foglalkoztatotti jogviszony megszlinésével egyidejlileg vagy azt

kévetd 8 (nyolc) munkanapon belll

Az adatok fizikai vagy elektronikus tarolasi helye, mddja: szamitégépen és papir alapon (kulccsal

zarhato iratszekrényben) a Tarsasag kdzponti Ugyintézési helyén

TOM-FERR Zrt.-ben az adott adatcsoporttal kapcsolatos adatkezelési tevékenységet végzdk

megnevezése: humanpolitikai Ugyintézék, HR, pénzigy

4. adatcsoport: Egészségiigyi adatok nyilvantartasa, foglalkozas egészségiiggyel

kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelési cél a munkavallalok egészséglgyi allapotara vonatkozé dokumentalasara

szolgdld adatkezelés.

Az adatkezelés jogalapja: a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XClII. torvény 50. §, 60. § és

88. § (2) bekezdés az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 247. §-a (2) bekezdés d)
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pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a 33/1998 (VI.24.) NM rendelet. Az adatok forrasa:

foglalkozdsegészségligyi szerz6dott partner (izemorvos, haziorvos)
Az érintettek kdre: TOM-FERR Zrt. munkavallaléi

A kezelt személyes adatok fajtdi: Alkalmassag meglétének vagy az alkalmatlansagnak a ténye

(alkalmas/nem alkalmas)

Adatok torlésének hatarideje: Az egészséglgyi alkalmassaggal kapcsolatos szenzitiv adatot
a TOM-FERR Zrt. kizardlag a cél eléréséhez sziikséges mértékig kezel. A TOM-FERR ZRT. az
egészségligyi alkalmassag eldontése céljabdl egészségligyi szolgdltatoval szerz6dott, ezért
a munkavallalo részletes egészségligyi adatait nem, csak az alkalmassag meglétét, vagy a
leendd dolgozd alkalmatlansagardl széld dontéssel kapcsolatos dokumentumot kezel.
Amennyiben a munkaviszony a jelentkezd személy egészséglgyi alkalmatlansdaga miatt

meghilsul, a TOM-FERR Zrt. az érintett adatait késedelem nélkil torli.

Az adatok fizikai vagy elektronikus tdrolasi helye, mddja: szamitogépen és papir alapon

kulccsal zarhat6 iratszekrényben
Adat tovabbitas, adatkezelés: haziorvosi szolgalat és az ANTSZ

TOM-FERR Zrt. szervezetében az adott adatcsoporttal kapcsolatos adatkezelési
tevékenységet végz6k megnevezése: Gazdasagi és Pénzlgyi Osztaly humanpolitikai

dgyintézgje

5. adatcsoport: Kamerarendszer mikodtetésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelési cél: TOM-FERR Zrt. mint adatkezel6 a balesetek megel&zése, a testi épség
védelme érdekében, valamint az esetleges szabalysértések, vagyon elleni blincselekmények
megel6zése céljdbdl székhelyén és telephelyén és az Uzemi illetve adminisztrativ
terleteken elektronikus megfigyel6rendszert Uzemeltet. A Tdarsasag nem Uzemeltet
elektronikus megfigyel6rendszert a munkavallaldinak megfigyelése céljdbdl, és nem célja a
munkavallalé munkahelyi viselkedésének befolyasoldsa. gy nem taldlhatd kamerarendszer
a munkakdzi szinet eltdltésére hivatott helyiségekben, illemhelyen, 6ltézEkben,
dohdanyzasra kijeldlt terileten és kozterlleten. Az Uzemeltetett kamerarendszer hangot

nem rogzit.
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Az adatkezelés jogalapja: jogos érdeken illetve hozzajaruldson alapuld az alabbiak szerint:
Vendégek/Eseti Latogatok esetében az érintett személy onkéntes hozzajarulasa a teriletre
torténd belépéssel, Munkavallalék esetében a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozodi tevékenység szabalyairdl szélo 2005.évi CXXXIII. tv rendelkezései, valamint

a Munka torvénykonyveérdl szolé 2012.évi I.tv rendelkezései.

Az érintettek kore: a TOM-FERR Zrt. munkavallaldi, mas eseti latogatdi

A kezelt személyes adatok fajtai: A Tarsasag teriletére belépd személyek kamerarendszeren
latszédd arcképmadsa és egyéb, a megfigyel6rendszer altali felvételekbdl levonhato

kovetkeztetések.

Adatok térlésének hatarideje: A felvételek nem kertlnek rogzitésre, csak on-line megfigyelés
torténik. A személy és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozdi tevékenység
szabadlyairdl szold 2005.évi CXXXIII. torvény rendelkezései alapjan 3 munkanap. Az
Adatkezel§ a jogszabdly dltal rogzitett hatarid6 elteltével felhasznalds hianydban a
kamerafelvételt torli. Felhaszndlds soran 3 munkanapon tuli mentése akkor torténhet, ha
azt hatdsag a bizonyitasi eljaras sordn a kamerafelvétel mentését elrendeli, ha az érintett
személy jogos érdekének bizonyitasaval kéri, hogy az adatkezel6 a ra vonatkozo felvételt
mentse. Hatdsagi megkeresés esetén az Adatkezel6 a mentett felvételt haladéktalanul
atadja az igényl§ szervezetnek. Amennyiben a zarolt felvétellel kapcsolatosan megkeresés

nem torténik, a felvételt 30 nap elteltével az Adatkezel6 megsemmisiti.

Az adatok fizikai vagy elektronikus tarolasi helye, mddja: a Tarsasag szervergépen

TOM-FERR Zrt.-ben az adott adatcsoporttal kapcsolatos adatkezelési tevékenységet végzék

megnevezése: vezérigazgato, beszerzési igazgato, ellendr és a portaszolgalat

Adat tovabbitds, adatkezelés: Blincselekmény gyanuja esetén Renddrség (hatdsag) felé.

6. adatcsoport: elektronikus beléptetés- |étszdmnyilvantartdssal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelési cél: a telephelyekre belép6 munkavallalok regisztracidja, [étszamellendrzés.

Adatkezelés jogalapja: Az érintett személy dnkéntes hozzdjarulasa (lasd: Infotv. 5. §.) , ill. a

személy és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szold
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2005.évi CXXXIII. tv rendelkezései, valamint a munka torvénykdnyvérdél szélé 2012.évi |. tv

rendelkezései.

Az érintettek kére: A TOM-FERR Zrt. munkavallaléi.

A kezelt személyes adatok fajtdi: Név, torzsszam, kartya azonositd, kilépés-belépés

id6pontja.

Az adatkezelés id6tartama: Az érintett személy azonosité adatait a belépésre vald
jogosultsag megsziintekor haladéktalanul, a rendszer m(kodtetése soran keletkezett
adatokat, valamint a papir alapon keletkezett adatokat legkésébb az adat keletkezésétdl

szamitott 6 hdnap elteltével a TOM-FERR ZRT. megsemmisiti.

7. adatcsoport: eseti latogatdokkal (egyszeri belépésre jogosult ugyfelek, vendégek,

partnerek) kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja: A TOM-FERR Zrt. terlletére kizarélag az engedéllyel rendelkezd
maganszemélyek vagy vallalkozasok (képvisel8i) jogosultak belépni. A TOM-FERR ZRT.
fenntartja a jogot arra, hogy meghatdrozza a tertletére belépd személyek korét. A terlletre

lép6 vendégek adatait papir alapon tartja nyilvan, és a vendéget latogatoi kartyaval latja el.

Adatkezelés jogalapja: Az informacidszabadsagrol és az informacios dnrendelkezési jogrol

sz6l6 2011.évi CXIl. tv 5.8. alapjan a latogaté dnkéntes hozzajarulasa.

Az érintettek kdre: ATOM-FERR Zrt. eseti Latogatdi (Ugyfelek, partnerek, vendégek)

A kezelt személyes adatok kore: Név, sziletési hely, id6, anyja neve, belépés-kilépés

id6épontja, fogadd személy, datum.

Az adatkezelés id6tartama: Maximum a tavozastdl eltelt 3 (hdrom) munkanap idétartamig.

8. adatcsoport: Szerz6déses kapcsolattartas a megfelel6 jogosultsag miatt

Az adatkezelési cél: Szerz6déses kapcsolattartds a megfeleld jogosultsag miatt
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Az adatkezelés jogalapja: jogos érdeken illetve hozzdjaruldson alapuld

Az érintettek kore: a TOM-FERR Zrt. szerz6déses partnereinek képvisel6je, vagy a

szerz6désben megjelolt kapcsolattartdja

A kezelt személyes adatok fajtdi: Név, beosztds, céges e-mail cim és telefonszam

Adatok torlésének hatarideje: a szerz6dés megsz(inésétdl szamitott - Ptk. szerinti elévilési
id6ig - 5 évig; kivéve, ha az érintett személy maga kéri az adatkezel6tél a ra vonatkozé

adatok torlését, mert akkor a Szabalyzatban foglaltak szerint

Az adatok fizikai vagy elektronikus taroldsi helye, médja: szamitogépen és papir alapon a

Tarsasag székhelyén
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3. szdmu melléklet:

> ADATVEDELMI TAJEKOZTATO ES NYILATKOZAT
-munkavallalék toborzasa kapcsan -

A TOM-FERR ZRT. (a tovébbiakban: Térsasag), mint palyaztats az On &ltal a benyujtott pélydzati
anyagaban illetve az ahhoz csatolt dnéletrajzaban szereplé személyes adatait kizardlag a
meghirdetett pozicidval kapcsolatos kivalasztasi eljarasban és az meghirdetett munkakor
betoltéséig kezeli, figyelemmel arra, hogy Tarsasagunk teljes mértékben meg kivan felelni a
személyes adatok kezelésére vonatkozd jogszabalyi el6irdsoknak, kulondsen az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

Ez az adatkezelési tdjékoztatd a természetes személyek személyes adatai védelmérdl és az
adatok szabad aramlasardl az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete alapjan
készult, figyelemmel a 2011. évi CXII. torvény tartalmara, amely az informacids dnrendelkezési
jogrol és az informdacidszabadsagrol szol.

Adatkezel6 megnevezése:

Név / cégnév: TOM-FERR Zrt.
Székhely: 1211 BudapesT Acélcsé u 2-20.
Addszam: 12273753-2-43
Az adatkezelési szabalyzat/
o o o www.tomferr.hu
tajékoztatd elérhetbsége:

Az adatkezel§ elérhet8ségei:

Levelezési cim: 1211 Budapest Acélcsé u 2-20.
E-mail: info@tomferr.hu, gdpr@tomferr.hu
Telefon: +36 30 620 4602

Az adatkezelés célja: meghirdetett allaspalydzat szerinti kivalasztasi folyamatban az ezekkel
kapcsolatos jogosultsagok elismerése és kotelezettségek tanusitasa.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa [az informacids dnrendelkezési jogroél és az
informacidszabadsagrol szélé 2011. CXII. térvény (Infotv.) 5 § (1) a)].

Az adattdrolds hatarideje: az adatkezelés céljanak megvaldsuldsdig, fészabaly szerint a
meghirdetett pozicio betdltéséig, de legfeljebb az azt kbvets 6 (hat) hdnapig.

Az adatkezelés médja: elektronikus és papiralapu.
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Jogérvényesitési lehetdségek: az érintett pdlydzo az Infotv. 14-19. §-ban, valamint a Tarsasag
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzataban foglaltak szerint tdjékoztatast kérhet személyes
adatai kezelésér6l, valamint kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve — a
jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — azok korlatozasat, torlését vagy zaroldsat.
Eszerint az érintett személy kérelmezheti az adatkezel8t6l a rd vonatkozo személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald jogardl.

Az érintett személy barmely id6pontban visszavonhatja az adatkezelési hozzajarulasat, de ez
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét.

Az érintett személy jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel8 indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse illetve kiegészitse a ra vonatkozod pontatlan személyes adatokat. Az érintett személy
jogosult arra is, hogy kérésére az adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkil tordlje a ra
vonatkozd pontatlan személyes adatokat, az adatkezel§ pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, amennyiben az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja.

A személyes adatok modositdsa vagy torlése kezdeményezhet§ e-mailben, telefonon vagy

levélben a fentebb megadott elérhetfségi lehet&ségeken.

Az érintett személy élhet tovabba a fellgyeleti hatdsdaghoz cimzett panasz benyujtasanak
jogaval az aldbbi elérhetségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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Az érintett személy jogosult arra is, hogy kérésére az adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkul
torolje a ra vonatkozdé pontatlan személyes adatokat, az adatkezel6 pedig kdteles arra, hogy az
érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil torélje, amennyiben
az adatkezelésnek nincs mas jogalapja.

A személyes adatok moddositdsa vagy torlése kezdeményezhet§ e-mailben, telefonon vagy

levélben a fentebb megadott elérhet8ségi lehetbségeken.

Az érintett személy élhet tovdbba a fellgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtdsanak
jogdval az alabbi elérhetdségen:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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