VISSZAÉLÉS-BEJELENTÉSI ŰRLAP
Kérjük, hogy a visszaélés-bejelentési nyomtatvány kitöltését megelőzően olvassa el a Visszaélésbejelentési Szabályzatot és Adatkezelési tájékoztatót a Társaság visszaélés-bejelentési rendszerével kapcsolatban, amelyben különösen felhívjuk figyelmét a rosszhiszemű bejelentés következményeire[footnoteRef:1], a bejelentés kivizsgálására irányadó eljárási szabályokra és arra, hogy személyazonosságát a vizsgálat valamennyi szakaszában bizalmasan kezelik. [1:  Ha nyilvánvalóvá válik, hogy a bejelentő rosszhiszeműen, döntő jelentőségű valótlan információt közölt és a) ezzel bűncselekmény vagy szabálysértés elkövetésére utaló körülmény merül fel, személyes adatait az eljárás lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell adni, b) alappal valószínűsíthető, hogy másnak jogellenes kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az eljárás kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogosult szervnek vagy személynek kérelmére át kell adni.] 

Bejelentő személye és elérhetősége
Név:*…………………………………………………………………………………………………………… Lakcím/székhely/levelezési cím:*………………………………………………………………………… 
Státusz*: ……………………………………………………………………………………………………
E-mail cím:……………………………………………………………………………………………………
*Kötelezően kitöltendő!
Mikor szerzett tudomást a bejelentés alapját képező visszaélésről? (dátum)………………………… 
A bejelentés oka (kérjük x-el jelölje, hogy véleménye szerint milyen típusú visszaélésről szerzett tudomást!):

O testi és pszichés épség vagy a magánszféra megsértése
O adatvédelmi szabályok megsértése
O összeférhetetlenségi, érdekösszeütközési szabályok megsértése 
O hátrányos megkülönböztetés
O zaklatás
O egyéb etikátlan magatartás a kollégákkal, a partnerekkel, vagy harmadik személyekkel szemben
O egyéb visszaélés

A visszaélés tényét alátámasztó mellékletek megjelölése, amennyiben vannak: ………………………………………………………………………………………………………………
(ezek lehetnek pl.: tanúvallomás, tárgyi és okirati bizonyítékok, akkor is, ha ezek nincsenek az Ön birtokában, de tudomása van a létezésükről.)

Csatolt, mellékelt dokumentumok (pl. számla, szerződés, kép): ………………………………………………………………………………………………………………
A visszaélés részletes leírása a magatartásában kifogásolt személyek megnevezésével:
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

O Ezúton kijelentem, hogy bejelentésemet a velem szemben általánosan elvárható együttműködési kötelezettség mellett, jóhiszeműen, valós tények és információk közlésével teszem, vagy kellő alappal feltételezem, hogy azok valósak.
…………………………………, 20….. …………hó…..nap
………………………………….. bejelentő aláírása
 (nem kötelező)
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